
  

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป สาธารณสุขอ าเภอบึงนาราง 

ท่ี  พจ 1032 /8   วันท่ี  6  มกราคม 2565 

เรื่อง  ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงนาราง ประจ าปี ๒๕65 
เรียน  สาธารณสุขอ าเภอบึงนาราง 

1.ต้นเรื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๑๔ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ด าเนินงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOTH ITA) แผนงานท่ี ๑๑ 
การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพโครงการท่ี ๓๓ โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสถูก
ก าหนดเป็นตัวชี้วัดร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ค่าเป้าหมาย
ร้อยละ ๙๒ ภายใต้แนวคิดเปิดเผยข้อมูลความโปร่งใส (Open Data to Transparency) จ าแนกออกเป็น ๔ 
ตัวชี้วัดและยังคงมุ่งเน้นหลักการประเมินตนเอง (Self-Assessment) ตามแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ 
(Evidence-based Integrity and Transparency Assessment: EBIT) 23 MOIT มีหน่วยงานเข้ารับการ
ประเมินจ านวนท้ังส้ิน ๑,๘๕๔ หน่วยงาน  

๒. ข้อเท็จจริงกลุ่มงานบริหารท่ัวไปกลุ่มภารกิจด้านอ านวยการได้ด าเนินการจัดท าประกาศ 
เจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงนารางร่วมต้านทุจริต ประจ าปี ๒๕๖5 เพื่อให้
ผู้บริหารและบุคลากรของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงนาราง ได้แสดงเจตจ านงสุจริตและความมุ่งมั่นในการ
บริหารงานให้ส าเร็จตามพันธกิจอย่างมีธรรมาภิบาลและใช้เผยแพร่ต่อสาธารณชนผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานให้
เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐  

๓. ข้อพิจารณา  
๓.๑ พิจารณาลงนามประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ      

บึงนารางร่วมต้านทุจริต (KPH Zero Tolerance)” ประจ าปี ๒๕๖5  
๓.๒ ขออนุญาตเผยแพร่ประกาศฯ แก่บุคลากรและประชาชนท่ัวไปผ่านเว็บไซต์ส านักงาน 

สาธารณสุขอ าเภอบึงนาราง (ช่องทางประชาสัมพันธ์กิจกรรม ITA) และของทางประชาสัมพันธ์ต่างๆ  

๔. ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาหากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศฯ ท่ีเสนอมาพร้อมน้ี 
 

- เห็นชอบและลงนามตามข้อ 
- อนุญาต ตามข้อ 2.3 

 
 
 
(นายประเสริฐ   อินอ้าย) 

   สาธารณสุขอ าเภอบึงนาราง 

บันทึกข้อความ 



 
 

ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงนารางร่วมต้านทุจริต   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
 

ข้าพเจ้า นายประเสริฐ   อินอ้าย สาธารณสุขอ าเภอบึงนารางในฐานะผู้บริหารสูงสุดของ 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงนาราง  จังหวัดพิจิตร ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่าจะท าหน้าท่ีน าบุคลากร
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงนาราง ให้ยึดมั่นในสถาบันหลักอัน ได้แก่ ชาติศาสนาพระมหากษัตริย์จะเป็นคนดีมี
คุณธรรมประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักส าคัญมั่นคงด ารงตนอยู่ด้วยความมี
เกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์กล้ายืนหยัดในส่ิงท่ีถูกต้องปฏิบัติงานราชการอย่างถูกต้องเป็นธรรมไม่กระท า
การโกงแผ่นดินไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบและไม่ใช้ต าแหน่งหน้าท่ีหาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน
และปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มก าลังความสามารถตามค่านิยมในการบริหารงานอัน ได้แก่ ซื่อสัตย์สามัคคีมีความ
รับผิดชอบตรวจสอบได้โปร่งใสมุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงานกล้าหาญท าในส่ิงท่ีถูกต้องรวมถึงการปฏิบัติตนตาม
มาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐและจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข 

ข้าพเจ้าขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาทสืบสานพระราชปณิธาน 
รักษาต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรมด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยความเพียรอัน
บริสุทธิ์ยืนเคียงข้างสุจริตชนเพื่อความมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืนของราชอาณาจักรไทยสืบไป 

ประกาศ ณ วันท่ี  6  มกราคม พ.ศ. ๒๕65  
 
 
 

   นายประเสริฐ    อินอ้าย)  
 สาธารณสุขอ าเภอบึงนาราง 


